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El afo 2025 ha supuesto para Fundacion Sesé la consolidacion de un modelo de intervencion cada vez mas
orientado al impacto, la sostenibilidad y la generacion de oportunidades reales para las personas.

Partiendo del camino recorrido en afos anteriores, hemos centrado nuestros esfuerzos en fortalecer aquellas
iniciativas que han demostrado su capacidad transformadora, al tiempo que avanzamos en la mejora continua de
nuestros programas. Este enfoque nos ha permitido evolucionar hacia proyectos mas estructurados, con mayor
alcance y con un impacto mas medible en la vida de las personas a las que acompafamos.

La empleabilidad ha seguido siendo uno de nuestros principales ejes de actuacion. Durante este ejercicio, hemos
reforzado la conexion entre formacion y empleo mediante itinerarios personalizados, adaptados a las nuevas
exigencias del entorno profesional. La consolidacion de alianzas con el tejido empresarial ha sido clave para
continuar generando oportunidades de inclusion laboral efectiva y sostenida en el tiempo.
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Un hito especialmente relevante en 2025 ha sido la integracion del drea
social de la Fundacid Per Amor a U'Art en Valencia, un paso que ha
reforzado significativamente nuestra presencia territorial y nuestra
capacidad de intervencion.

Esta incorporacion no solo ha supuesto la continuidad de programas
consolidados, sino también la suma de un conocimiento profundo del
contexto local y de metodologias innovadoras en el ambito
socioeducativo.

A través de esta integracion, hemos impulsado iniciativas dirigidas a
menores y jovenes en riesgo de exclusion, programas de acompafnamiento
educativo y proyectos en los que el arte y la cultura actian como
herramientas de transformacion social, favoreciendo la inclusion, la
expresiony el desarrollo personal.

Asimismo, se han fortalecido las acciones orientadas a personas con
discapacidad y otros colectivos vulnerables, ampliando el alcance y el
impacto de nuestra intervencion en la Comunidad Valenciana.

En el ambito internacional, hemos continuado avanzando en la
consolidacion de nuestras iniciativas, apostando por modelos de
cooperacion que priorizan el empoderamiento, la sostenibilidad y la
generacion de impacto a largo plazo en las comunidades con las que
trabajamos.

Todo ello ha sido posible gracias al compromiso de un equipo humano
profundamente implicado, al apoyo de nuestros colaboradores y a la
confianza de todas las personas que forman parte de este proyecto
comun. Su contribucion sigue siendo el motor que impulsa cada avance.

Miramos al futuro con determinacion, con la voluntad de seguir creciendo
de manera responsable y de ampliar nuestro impacto social, manteniendo
siempre en el centro a las personas. Porque estamos convencidos de que
la inclusidn no es solo un objetivo, sino una responsabilidad compartida que
se construye cada dia.

Ana Sesé
Presidenta de Fundacion Sesé

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.
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Dia. Ana Sesé Asensio

D. Alfonso Sesé Asensio

Dna. Blanca Montero Coromina

D. Ciriaco Hidalgo Salgado

Dna. Genoveva Crespo Domenque

D. Honorio Romero Herrero

Dna. Isabel Lecina Brau

D. Juan Carlos Sanchez Bielsa

Dfa. Maria Del Carmen Sanchez Roldan
D. Pedro Manuel Garcia Sanz

Dfa. Susana Lloret Segura

El Patronato de la Fundacion es el érgano de gobiernoy
representacion de la institucion.

Se encarga de establecer las actividades que ha de
desarrollar; aprobar los presupuestosy las cuentas
anuales; y fijar Llos criterios

de actuacion

D. Jordi Trilles Pardo






3

A

Paises donde sembramos cambio
real (Espafa, México y Brasil)

+18.000

Centros Especiales de Empleo
(Andalucia, Aragén, Madrid y
Navarra)

+1.900

Personas cuya vida mejora gracias
a nuestros programas cada afo

+50.000

Kg de alimentos que llegan a
quienes mas los necesitan cada
ano

+425.000

Euros invertidos en cambiar vidas
desde 2017

Personas acompanadas en su
camino hacia el empleo desde 2018

+630

+5.000

Personas formadas en 2025
(+3.000 empleados de Sesé,
+2,000 otros alumnos privados)

85

Programas formativos que abren
puertas en 2025

+/5.000

Personas con discapacidad / vulnerables
que encontraron su empleo con nosotros
desde 2018

8/ +4.500

Ediciones Participantes

Evento deportivo Sesé Bike Tour

Horas de conocimiento
compartido que transforman el
futuro en 2025

8/ +12.000

Ediciones Asistentes

Gala Benéfica Musical
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PROGRAMAS SOCIALES

Cada persona merece una oportunidad real. Transformamaos vidas
con programas de intervencion directa que abren puertas y construyen futuro
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GALA FUNDACION SESE

La VIl Gala Fundacion Sese, celebrada en marzo de 2025 en la sala Mozart del
Auditorio de Zaragoza y con la actuacion de la cantante Rosario en el inicio de su
nueva gira, recaudo 25.175 €.

Mas de 1.600 personas asistieron al evento solidario, entre ellas Tomasa
Hernandez, consejera de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon;
Marfa Angeles Oros Lorente, consejera de Politicas Sociales del Ayuntamiento
de Zaragoza; y Pedro Olloqui, director general de Cultura del Gobierno de
Aragon.

Los fondos se destinaron a la compra de dos hornos para el taller de ceramica
del centro ocupacional de la Asociacion La Torre (Valencia), gravemente
afectado por la DANA del 29 de octubre de 2024. Esta entidad atiende a
personas con discapacidad intelectual y su taller de ceramica constituye un

TRABAJ) DECENTE

e espacio clave de formacion, creatividad, socializacion y desarrollo personal, al

ECONOMICO

que acuden diariamente mas de 80 personas.

Gracias al apoyo de Fundacion Sesé, se ha podido reactivar este recurso
esencial, permitiendo retomar la actividad del taller, garantizar la continuidad de
las personas usuarias y preservar un entorno de inclusion, desarrollo personal y
expresion artistica.

‘I? ALIANIAS PARA

LOGRAR
L0 OBJETIVOS

&
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SESE BIKE TOUR

La VIl Sesé Bike Tour, celebrada en mayo de 2025 en Urrea de Gaén (Teruel),
recaudo 18.800 €. Mas de 500 ciclistas, 150 voluntarios y mas de 800
asistentes participaron en esta cita solidaria, cuyo objetivo fue generar
oportunidades inclusivas de empleo.

Los fondos se destinaron a impulsar programas de inclusion social y laboral
para personas con discapacidad y otros colectivos en situacion de
vulnerabilidad gestionados por la entidad Apip Acam.

Entre las lineas de actuacion apoyadas destacan el programa ISPEDIS, centrado
en la formacion y acompanamiento a personas con discapacidad; el apoyo a
solicitantes de proteccion internacional con necesidades especiales; y la
atencion integral a mujeres victimas de trata con enfermedad mental, orientada
a su recuperacion e integracion social.

TRABAN) DECENTE
¥ CRECIMEENTD
ECOROMICD

En conjunto, la aportacion de Fundacion Sesé contribuyd a favorecer el acceso
al empleo, la formacién y el acompafamiento social de personas vulnerables,
promoviendo su autonomia, bienestar e inclusion social.

1 REDUCCHGN DELAS

DESIGUALOADES
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TALLER DE MUSICA INCLUSIVO

FUNDACION S€5¢

El taller proyecto socioeducativo que utiliza la musica y las artes escénicas
como herramientas para la inclusion, el desarrollo personal y la mejora de las Rebelién Sonora / L@S

capacidades cognitivas. Esté dirigido tanto a personas con discapacidad : A
intelectual o del desarrollo como a nifios, nifas y adolescentes en riesgo de Imparables / l@S fenomen@s /

exclusion social. Los goonies/ L@s destroyers
Me siento solo’.

El proyecto ofrece sesiones semanales de musica en grupos reducidos, en un

entorno inclusivo, con seguimiento individual de cada participante que se

comparte con sus familias y entidades de referencia. A través de la musica, se

fomenta el desarrollo personal, la comunicacion, la autonomia y el bienestar

emocional.

Asi, se genera un espacio accesible y creativo donde la musica se convierte en
un medio de expresion, motivacion y aprendizaje, adaptandose a las
capacidades de cada participante.

Actualmente, en Madrid participan 32 personas con discapacidad. En el caso
de Valencia, participan 21 personas con discapacidad y 10 jovenes
procedentes de programas educativos, favoreciendo la convivencia y el
intercambio de experiencias entre distintos colectivos.

I? ALIANIAS PARA
LOGRAR
L0 OBJETIVOS

&
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PROGRAMA DE AULAS COMPARTIDAS

El Programa, llevado a cabo en colaboracion con la Generalitat Valenciana y tres
institutos publicos, esta orientado a adolescentes en riesgo de exclusion social que
presentan dificultades de adaptacion al sistema educativo ordinario, asi como
situaciones de absentismo o abandono escolar. Su objetivo principal es prevenir el
abandono escolar temprano y facilitar su inclusion e igualdad de oportunidades hacia
una formacion reglada, favoreciendo la continuidad educativa y la adquisicion de
competencias clave para lainsercion social y laboral.

A través de un enfoque individualizado, el programa adapta los contenidos curriculares
a las necesidades de cada participante, incorporando metodologias activas, talleres
practicos y actividades experienciales que fomentan la motivacion, la responsabilidad y
el trabajo en equipo. El alumnado combina su centro educativo de referencia con este
recurso, generando un itinerario mas flexible y ajustado.

Actualmente, 10 menores estan participando en este programa, beneficiandose de un
acompafamiento cercano y continuo. EL proyecto se desarrolla en coordinacion con
centros educativos, familias y otros agentes del entorno, garantizando un seguimiento
integral.

Aulas Compartidas se consolida, asi, como un espacio de oportunidad, donde los
jovenes pueden reconectar con el aprendizaje, mejorar su autoestima y construir un
proyecto de futuro mas sélido.
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PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

Desde hace varios afnos, Fundacion Sesée
mantiene un convenio de colaboracion con el
Arzobispado para colaborar en la asistencia
logistica y el transporte entre el Banco de
Alimentos y las Parroquias del Barrio Oliver y de
San Pedro Arbués, en Zaragoza, y del Centro
Caliu, en Barcelona.

Desde el afo 2025, a partir de un acuerdo con el
Banco de Alimentos de Valencia se esta
asistiendo a las familias participantes en los
programas de acompafamiento y apoyo
educativo que Fundacion Sesé impulsa en la
ciudad, en el barrio de Marchelenes.

Gracias a esta colaboracion, en el ultimo afio se
han distribuido 51.854 kg de alimentos, que han
llegado a un total de 8.241 beneficiarios.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS DBJETIVDS

&

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

PROYECTO NUBE

Desde 2024, Fundacion Sesé impulsa en el
Barrio de Delicias un programa para asistir a los
mas pequenos de familias en riesgo de exclusion
social o en situacion de pobreza.

El proyecto Nube, en colaboracion con la
Parroquia de San Pedro Arbués atiende a los
bebés de un total de 30 familias. En 2025 se han
entregado un total de 410 paquetes de panales
y un total de 32 botes de leche para bebés.
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PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO EDUCATIVO

El Programa esta dirigido a jovenes y adolescentes en situacion de vulnerabilidad, con
el objetivo de reforzar su desarrollo académico, personal y social. A través de un
enfoque integral, el proyecto ofrece apoyo escolar diario adaptado a las necesidades
de cada participante, combinando el refuerzo de materias troncales con el desarrollo
de habitos de estudio y organizacion.

El programa incorpora también actividades ludicas, culturales y talleres artisticos en
distintas disciplinas, fomentando la creatividad, la autoestima y la motivacion por el
aprendizaje. Ademas, se realiza un seguimiento académico continuo en coordinacion
con los centros educativos y se promueve el acompafnamiento familiar como elemento
clave para el éxito del proceso educativo.

En total, participan 20 menores procedentes de 12 centros educativos, 0 que
permite una intervencion personalizada y un trabajo en red con el entorno escolar. El
Programa constituye un espacio seguro de crecimiento, inclusion y apoyo para
prevenir el fracaso escolar y favorecer la igualdad de oportunidades.

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.
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SALA DE CINE, HOSPITAL INFANTIL MIGUEL SERVET

Fundacion Sese impulso el proyecto, Lo financio y le da vida desde el aio 2019 gracias al Voluntariado de
Sesé. Cada martes, un grupo rotativo de 2 voluntarios de Sesé encienden las luces de esta especial sala
de cine y asisten a los nifos y sus familiares que acuden a ella. Cada afo, mas de 600 pequenos
espectadores y espectadoras pasan por esta sala.

En el marco del Dia del Nifo Hospitalizado, el 13 de mayo de 2025, Fundacion Sesé contribuyd a impulsar
una experiencia especial con la proyeccion de Star Wars: The Clone Wars y la posterior visita de la Legion
501, grupo internacional de aficionados a la saga.

Personajes como soldados imperiales, Chewbacca y diversos droides recorrieron el cine,
compartiendo juegos, fotos y momentos unicos con los pequenos y sus familias,
generando emocion, ilusion y sonrisas entre los nifios hospitalizados.

Asimismo, el viernes 3 de octubre de 2025, el Hospital Materno Infantil celebrd su Fiesta
tradicional previa al pregéon de las Fiestas del Pilar. En esta jornada, voluntarios de
Fundacion Sesé participaron activamente recorriendo las plantas junto a otras entidades,
acompanando a los pacientes y sus familias, ofreciendo apoyo emocional y contribuyendo
acrear un ambiente cercano, alegre y lleno de compaiiia en el hospital.
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TRANSPORTE SOLIDARIO
MEDICO-SANITARIO

Colaboracion con Juan Ciudad ONG y el
Hospital San Juan de Dios de Barcelona para el
transporte de material médico- sanitario y de
otros materiales auxiliares hasta el centro
logistico de Madrid, desde donde
posteriormente salen con destino Africa y
Ameérica.

Durante 2025 se realizaron dos envios de
camiones con diferentes materiales vy
suministros. EL primero de ellos, transportd
guantes, gasas, panales, material de aseo,
alimentos variados y asientos de dentista.

El segundo, contenia material de aseo, puzles,
ropa, gasas y panales, destinados a apoyar
proyectos en Africa y América.

EOUCACION
DE CALIDAD
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I? ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS DBJETIVDS

&

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

REFUERZO ESCOLAR
ASOCIACION EL CANAR

Desde el afio 2015 Fundacion Sesé es el
principal colaborador del proyecto, en el que se
presta apoyo escolar para colectivos en riesgo
de exclusién, en concreto familias inmigrantes
del barrio de Delicias de Zaragoza.

En el marco de este programa, cada dia, 27
jovenes de 11 a 16 anos reciben apoyo y
refuerzo escolar.



Carta de la Presidenta| El Patronato | Impacto en Cifras | Lineas de Actuacion | Premios Fundacion Sesé | Medios | Reconocimientos Fundacién Sesé. Memoria de actividades 2025.

TRAINING CAMP

Dentro del marco de colaboracion que Sesé y VfL's Wolfsburg mantienen desde el afo 2016, anualmente se celebra en Zaragoza el Training
Camp Sesé de futbol para los hijos de los empleados de Sesé. La VIl edicion del Training Camp Sesé se celebro durante todo un fin de semana de
septiembre de 2025, reuniendo a mas de 80 nifios y nifas, principalmente hijos de empleados de Sesé. Durante tres dias, los participantes
disfrutaron de sesiones intensivas de entrenamiento, juegos y dinamicas deportivas dirigidas por entrenadores profesionales de la escuela de
futbol del VL Wolfsburg, orientadas al desarrollo de habilidades técnicas, trabajo en equipo y valores deportivos.

Fundacion Sesé coordind la organizacion del campus en colaboracion con el equipo de Personas de Ses€, contando con el apoyo de voluntarios
y staff para garantizar el buen desarrollo de la actividad. El programa incluyd, ademas de la formacion deportiva, actividades de convivencia
entre familias de distintas comunidades como Andalucia, Cataluia, Galicia y Madrid, asi como la celebracion de partidos amistosos que
reforzaron el espiritu de grupo y la creacion de comunidad entre los participantes.

SALUD
Y BIENESTAR

I? ALIANIAS PARA
LOGRAR
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ACCION SOCIAL INTEGRAL EN EL MUNICIPIO DE ABRERA

En 2024 la Fundacion Sesé llevo a cabo la firma de un convenio de colaboracion con el
Ayuntamiento de Abrera con el objetivo promover la integracion social y laboral de
personas en situacion de vulnerabilidad y con diversidad de capacidades.

En el marco de este convenio, la fundacion dond al ayuntamiento una silla adaptada
para que las personas con movilidad reducida puedan disfrutar del senderismo y
participar en actividades deportivas.

Esta silla se estrend en el evento deportivo Abrera Corre D9 2024 - Memorial Antonio
Serrano, que reunid a corredores de todas las edades. A lo largo de 2025, voluntarios
de Fundacion Sesé continuaron participando en distintos eventos organizados por el
Ayuntamiento de Abrera, manteniendo su compromiso solidario y fomentando la
inclusion en el deporte mediante el uso de la silla Joelette.

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.
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ELLASH

La Sala Municipal de Abrera acogio el 18 de octubre el evento ELLASH, un concierto
solidario organizado por Fundacion Sesé y el Ayuntamiento de Abrera bajo el lema “La
igualdad también se canta”. La iniciativa reunio a mas de 150 asistentes con el objetivo
de visibilizar el talento femenino y reivindicar el papel de la mujer en la cultura.

El evento combind musica y reflexion, contando con las actuaciones de Maria Rodés,
Maria Parrado y artistas locales como Laura Ledn y Nerea Sanchez, ademas de la
apertura del Cor de Gospel d'Abrera. El cierre conjunto simbolizd la fuerza colectiva
de las mujeres en el ambito cultural.

Previamente se celebro un coloquio sobre igualdad de género en la industria musical,
moderado por Blanca Moreno y con participacion de representantes municipales y de
Fundacion Sesé. Se abordaron cuestiones como la baja presencia femenina —solo el
22% de los artistas populares son mujeres y menos del 3% participan en produccion
musical—y el papel transformador de la cultura.

El evento tuvo también un componente solidario, recaudando 2.000 € destinados a
la Asociacion Espanola Contra el Cancer para proyectos de investigacion, apoyo y
acompafamiento a pacientes.
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A TODO TRAPO

Desde 2018, Sesé cuenta con puntos fijos de
recogida de ropa para el proyecto “A todo trapo”.

Se trata de un programa de trabajo en red
promovido por Céritas y orientado a la insercion
sociolaboral de personas en riesgo de exclusion.
La ropa se trata por completo en la planta de
tratamiento de Sant Esteve Ses Rovires,
perteneciente a la empresa de insercion de
Céritas Formacid i Treball.

En total, se han recogido 1.587 kg de ropa en los
distintos puntos de recogida instalados en las
instalaciones de Sesé, contribuyendo asi a la
economia circular y al empleo socialmente
responsable.

11

ALIANEAS PARA

LOGRAR
LOS DBJETIVOS

&

CAMPANAS DE NAVIDAD SOLIDARIAS

Fundacion Sesé participd en diciembre de 2025 en la
campafia solidaria “EL Arbol de los Suefios” de CaixaBank,
contribuyendo a que personas mayores en situacion de
vulnerabilidad en  Zaragoza recibieran regalos
personalizados durante las fiestas navidefas.

La iniciativa contd con la implicacion de 20 empleados vy
voluntarios, que se encargaron de recoger las cartas con
los deseos de los beneficiarios y preparar los regalos.
Ademas, la presidenta de la Fundacidn, Ana Sesg, asistio al
acto de entrega celebrado en Fundacion La Caridad junto a
representantes de CaixaBank y otras entidades, reforzando
el compromiso de la organizacion con la inclusion social.

Asimismo, Fundacion Sesé impulsd una campafia de
entrega de juguetes en la Parroquia San Pedro Apdstol, en
el barrio Oliver de Zaragoza, destinada a apoyar a familias y
ninos en situacion de vulnerabilidad durante la Navidad.
Gracias a la colaboracion de la Asociacion Sonrisas y el
apoyo logistico del Ejército de Tierra, se repartieron mas de
400 regalos, generando ilusion y fomentando el
acompafamiento social en unas fechas especialmente
significativas.

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.



LIGA GENUINE

Desde 2018, Fundacion Sesé patrocina la Escuela
Discapacidad Intelectual Real Zaragoza.

A través de este tipo de iniciativas se busca
fomentar la inclusidn social, la convivencia y la
diversion, por mediacion de este deporte.

El equipo Genuine cuenta con 70 jugadores que
defienden al Real Zaragoza alla por donde van,
formando un grupo humano excepcional y
aportando sus valores al mundo del futbol.
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PARQUE POLO

Fundacion Sesé colabora anualmente con el
Parque Polo Volkswagen (Navarra), parque que
inicid su actividad en el ano 1999 y desarrolla
programas de educacion vial para los mas
pequefios (escolares entre 5y 15 afios).

A través de actividades educativas y ludicas se
explica a futuros conductores y peatones los
principios basicos de las normas de educacion
vial.
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L0 OBJETIVOS
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SALUD
Y BIENESTAR

EOUCACIGN
DE CALIDAD

ALIANTAS PARA
LOGRAR
L0 OBJETIVOS

&

PROYECTO OMBRA SOS

El Ayuntamiento de Sagunto y PowerCo, con el apoyo
de Fundacion Sesé, impulsaron la creacion de nuevas
zonas de sombra en el CEIP Profesor Tierno Galvany
el Centro de Educacion Especial Albanta, en el marco
del Proyecto Ombra SOS.

Esta actuacion da respuesta a una demanda histérica
de las familias para mejorar los espacios exteriores
frente a las altas temperaturas, beneficiando a mas
de 200 alumnos mediante la instalacion de
estructuras de 227 m? y 150 m? que ofrecen entornos
mas seguros y confortables.

Ademas, en el CEIP Tierno Galvan se instalaron 40
paneles solares de autoconsumo, con una
produccion aproximada de 90 kWh diarios, lo que
permite reducir el consumo energético en mas de un
70% y fomentar el uso de energias renovables y la
educacion ambiental.

EDUCACION
D CALIDAD

i

11

IGUALDAD
DE GENERO

ALIANTAS PARA
LOGRAR
LS OBJETIVDS

&

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

AYUDAS AL ESTUDIO "ROSARIO AGUILAR"

En septiembre de 2025 se firmd un convenio de
colaboracion con la Universidad Interamericana de
Puebla que recoge la creacion de una linea de apoyo
al estudio, vinculada al deporte, para chicas jovenes
de Coronango participantes en el proyecto
StrongHER.

El acuerdo permitid de inmediato a una alumna del
municipio iniciar sus estudios preparatorios.

Esta linea de apoyo lleva el nombre de quien fuera
nuestra querida y recordada Directora de Finanzas de
Logistica Sesé Meéxico, Rosario Aguilar Colorado,
quien fallecid en el mes de octubre de 2025.
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CREANDO SONRISAS

Este programa nacio en el aio 2021 con el objetivo de
mejorar la calidad de vida de colectivos vulnerables.

Son tres los proyectos beneficiarios de las campanas
de juguetes, alimentos y articulos de primera
necesidad:

* Los nifnos de la casa cuna de Sagrado Corazon de
Jesus.

* Los abuelitos indigentes que son atendidos por el
equipo de Asilo Vivir de Amor.

* Los nifos de la casa hogar Casa Sol.

11

ALIANTAS PARA
LOGRAR
LS OBJETIVDS

&

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

SECONDF LIFE

Desde el ano 2019, Sesé colabora con el proyecto
"Second Life" de Inditex y Cruz Roja a través de la
gestion integral del transporte y la logistica de las
prendas donadas para su reutilizacion.

Este proyecto se desarrolla en Rumania, donde se han
recogido mas de 60 toneladas de ropa, que una vez
procesadas se han destinado a personas en situacion
de vulnerabilidad social, tiendas sociales, almacenaje
para emergencias, reciclaje y recuperacion de energia.

En Espafa, se recogieron mas de 1.500 cajas de
ropa, colaborando en la recogida, clasificacion vy
transporte de la ropa donada entre las tiendas de
Inditex y Caritas Madrid.
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EMPODERAMIENTO FEMENINO A TRAVES DEL DEPORTE

En el afo 2024 Fundacion Sese México lanzo su primer proyecto social en Coronango
(Puebla), StrongHER, proyecto que, en colaboraciéon con el equipo de futbol aleman
VL Wolfsburg, promueve la educacion y el empoderamiento de nifias y jovenes.

La iniciativa se desarrolla desde entonces en marcha en Coronango (Puebla), donde
actualmente, 80 ninas y jovenes de entre 6 y 17 afios, cuentan con un espacio seguro
para la practica deportiva y asisten a sesiones de entrenamiento impartidas por
profesionales formadas con la metodologia técnica del VfL Wolfsburg.

Ademas, a través de mas de 360 horas de mentorias y talleres gestionados por
Fundacion Sesé Meéxico, las participantes tuvieron la oportunidad de conocer y
reconocer sus derechos, reforzar la confianza en si mismas y sus capacidades vy
conectar con mujeres referentes que les inspiren en su desarrollo.

ﬂm
i
llh\ \l\ e ] —
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Alianzas que multiplican el impacto

Copa StrongHER: torneo amistoso con
patrocinadores internacionales. Formacion
socioemocional para entrenadoras.

Summer Camp 2025 con entrenadores oficiales del
club. 4ninas becadas.

Beca de inscripcion al torneo de Atlixco. Invitacion a
torneo nacional en Tlaxcala (2026).
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52 ENCUENTRO DE SOLIDARIDAD
MAS DE 3 TONELADAS DE ALIMENTOS EN UNA MANANA

Por quinto aflo consecutivo, este evento que se desarrolla en las instalaciones de
Volkswagen y que nacio para promover la integracion social, la cultura, el ocio y la
responsabilidad social, fortaleciendo el compromiso comunitario, ha sido un éxito
rotundo de asistencia y colaboracion.

La accion tiene como prioridad la recogida de alimentos, ya que la entrada al
evento se realiza mediante la donacion de dos kilos de alimentos, que
posteriormente seran destinados a iniciativas sociales y a comunidades en
situacion de vulnerabilidad.

En 2025 reunié a14.000 personas, de las que 21 fueron voluntarios/as de Sesé, y a
mas de 3.500 vehiculos. El evento se organiza junto al Sindicato de Metalurgicos
ABC, el Fusca Club ABC, Volkswagen-Séo Bernardo do Campo, Instituto Sesé
Brasil y voluntarios de Sesé Logistica do Brasil

Finalmente, personal de Sesé Logistica do Brasil transporta de forma solidaria
todos los alimentos recaudados, mas de 3 toneladas, a los puntos de distribucion
y consumo en la comunidad.

Alianzas que multiplican el impacto
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SESE MUEVE EL MUNDO CON EL VOLUNTARIADO
1 ALIANZAS PARA

LOGRAR
2019 fue el ano de lanzamiento del Programa de Voluntariado de Sesé iniciativa impulsada LOS OBJETIVOS

por la familia Sesé de forma directa y que busca complementar la accidn social desarrollada

por Fundacion Sesé en todos los lugares donde opera. Este programa persigue los 1699
siguientes objetivos: Horas totales
* Promover y apoyar el ejercicio del espiritu solidario de los trabajadores de Seseé, e
facilitando su participacion en causas y proyectos que mejoren la calidad de vida y la 10 ez
918 Horas

integracion de colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion.
(45%)

* Reforzar el compromiso de los trabajadores de Sesé ayudandoles a desarrollar
competencias que les ayuden en su crecimiento personal y profesional. VBT

« Apoyar la consecucion de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) marcados
dentro de la Agenda 2030.

286 Horas
(17%)

!
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PROGRAMAS DE EMPLEO

Empleo con propdsito: abrimos caminos donde otros ven barreras,
creando entornos laborales donde la diversidad es fortaleza y cada persona
encuentra su lugar y desarrolla todo su potencial.
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AGENCIA DE COLOCACION
@ 2010 | Primer centro especial de empleo en Martos, Andalucia
Desde 2018, Fundacion Sesé cuenta con una Agencia de
Colocacion online que ofrece el mejor servicio de intermediacion
para los demandantes, en especial, para el colectivo de personas

@ 2015 | Calificacion en Zaragoza, Aragon
con discapacidad y/o en riesgo de exclusion.

@® 2021 | Calificacién en Pamplona, Navarra

208 206 142 &S 40 (83%)
@ Personas Il Puestos Contrataciones . 2023 |Ca|-iﬂcaCiO,n en Madrid
atendidas (*) 1 ofertados

132 Desempleados

200 Colectivos de dificil insercion

31 Mas de 55 afios CEE
77 Mujeres

146 Con discapacidad . Empresa ordinaria

TRABAN) DECENTE
'f CRECIMEENTD

ECONGMICD x17

v

. ) .
(*) una persona puede pertenecer a varias categorias X 2,8

480
170 . 267

L0 OBJETIVOS 2016 2025

@ Ano 2016 Ano 2025 EVOLUCION DEL PERSONAL CON DISCAPACIDAD CONTRATADOEN SESE
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DIA INTERNACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

Con motivo del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad que es el 3 de diciembre, Fundacidn Sesé organizé el dia previo 2 de diciembre
una jornada en el Palau Macaya de Barcelona, reuniendo a mas de 80 representantes institucionales, empresariales y del tercer sector con el
objetivo de reforzar la inclusion laboral.

La presidenta Ana Sesé destaco el empleo como una herramienta clave de transformacion social, subrayando que acceder a un trabajo digno
mejora la calidad de vida de las personas con discapacidad y de su entorno.

La jornada incluyd la mesa redonda ‘Incluir es
avanzar”’, moderada por el periodista Enric Sierra, con
la participacion de David Bonvehi (Generalitat de FUNDACION Se€s€
Catalunya), Josep Roset (Fundacion Cies) y Laura :
Rodriguez (Grifols). Los ponentes coincidieron en que ‘Incluir es avanzar.,

la inclusion laboral no es solo una responsabilidad ,(jmf) generar |mpac 3 pOSItIVO 5 a'
social, sino una estrategia que genera valor, fomenta

, ) | o tro psdelairdusic  !9poral’, o
TRABAIO DECENTE la innovacion y mejora la competitividad. Asimismo,
't CRECIMENTD
ECONUICO sefialaron la importancia de eliminar barreras,
ll' impulsar liderazgos inclusivos y reforzar la

colaboracion publico-privada.

|

3}
)|
y,,

=

El cierre lo protagonizd Isidre Esteve, quien
compartié su experiencia de superacion y puso en
valor la capacidad de transformar la realidad a través
del esfuerzo. EL encuentro reforzd la diversidad
como oportunidad colectiva y la necesidad de
avanzar hacia una sociedad mas inclusiva.

LY '\“{ -




Carta de la Presidenta| El Patronato | Impacto en Cifras | Lineas de Actuacion | Premios Fundacion Sesé | Medios | Reconocimientos

17

TRABAN) DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECOROMICD

ALIANTAS PARA
LOGRAR
L0 OBJETIVOS

&

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Sesé tiene marcado en sus procesos de trabajo el maximo respeto al
personal con diversidad funcional. Una vez incorporado el personal
en los centros de la organizacion, los equipos de Prevencion de
Riesgos Laborales se ocupan de dar seguimiento permanente a su
adaptacion a los puestos que ocupan.

Fundacion Sesé colabora con el Departamento de Riesgos Laborales
de Sesé a través de los Servicios de Ajuste Personal y Social (SAPS)
que presta a los Centros Especiales de Empleo de Sesé, actuaciones
que son esenciales para la integracion de personas con discapacidad
en el mercado laboral.

En Espafa y Brasil, paises donde se concentra mas personal con
diversidad funcional de Sesg, se realizan estudios personalizados de
los puestos de trabajo que desarrollan para implantar las
adaptaciones que sean precisas. Este tipo de estudios también se
aplica a personal no discapacitado pero que tenga condicionantes
para el normal desarrollo de sus actividades diarias.

17

ALIANIAS PARA
LOGRAR
LS OBJETIVDS

&

Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

INSERCION LABORAL
PERSONAS CON  DISCAPACIDAD Y
COLECTIVOS VULNERABLES

Sesé, a través de una alianza con el Banco de
Alimentos de México, colabora en el programa
de practicas y empleo para el personal que
concluye con éxitos sus estudios con las
iniciativas formativas de caracter social del
BAMX.

En linea con el impulso a la insercion de las
personas con discapacidad, 2025 ha supuesto
el punto de inicio de la relacion de Fundacion
Sesé con entidades como Fundacion Teletdn,
através de su CRIT de Puebla.
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UN GRAN PROYECTO DE INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En 2025, el Instituto Sese Brasil reafirmd su compromiso con la inclusion laboral, impulsando la igualdad de oportunidades y promoviendo un
entorno de trabajo cada vez mas diverso y accesible. Este esfuerzo se tradujo en la generacion de ofertas de empleo accesibles y la adaptacion
de los procesos de seleccion, garantizando la igualdad desde las fases iniciales de reclutamiento.

Se ha consolidado una mayor diversidad en el entorno laboral, acompafnada de una reduccion del absentismo y de un fortalecimiento del sentido
de ciudadania entre las personas participantes. Todo ello ha contribuido de forma directa a la inclusion social de las personas con discapacidad y
ala mejora del clima organizacional, generando entornos mas inclusivos, participativos y sostenibles.

Como reflejo de este progreso, el numero de personas insertadas laboralmente ha experimentado un crecimiento muy significativo, pasando de
93 en 2024 a 209 en 2025, lo que supone un incremento aproximado del 125%, consolidando asi el impacto positivo del programa y su capacidad
de transformacion social. El proyecto ha impactado de forma directa en todos los centros de trabajo que Sesé tiene en Brasil, donde la plantilla
que supera las 4.000 personas ha acogido con profesionalidad y mimo a sus nuevos compaferos y comparneras.

TRABAN) DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECOROMICD

Para facilitar el proceso de integracion, se han lanzado diversas iniciativas de acompafamiento vy
sensibilizacion. Destaca entre ellas la desarrollada en la planta de Sesé en Curitiba, donde, a través de
charlas y acciones teatralizadas ejecutadas dentro del propio centro de trabajo, se ha buscado reforzar
mensajes clave para generar empatia, entendimiento y reforzar los protocolos de seguridad,
17 e especialmente para las personas con discapacidad con discapacidad auditiva.

L0 OBJETIVOS

&




Carta de la Presidenta | El Patronato | Impacto en Cifras | Lineas de Actuacién | Premios Fundacion Sesé | Medios | Reconocimientos Fundacién Sesé. Memoria de actividades 2025.

PROGRAMAS DE FORMACION

EL conocimiento transforma destinos. Formamos personas con las herramientas que el mundo necesita
hoy, sembrando talento y cosechando futuros posibles.
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UN PROYECTO FORMATIVO QUE CREA PUENTES ENTRE LAS EMPRESAS Y LAS PERSONAS QUE DESEAN MEJORAR SU EMPLEABILIDAD

EL Centro de Formacion, que nacio en el aiio 2021, busca contribuir activamente a los fines sociales de la Fundacion, mejorando la calidad de vida
de las personas a través de una formacion de calidad que contribuya a mejorar su empleabilidad. Asi, trabaja activamente para el desarrollo social
y econdmico a través de una trayectoria consolidada en el ambito del transporte y la logistica, complementada por una oferta formativa integral
y multisectorial. Su actividad se orienta a generar oportunidades reales de empleo, impulsar la empleabilidad de las personas y responder a las
necesidades cambiantes del tejido empresarial.

Desde un enfoque alineado con el desarrollo sostenible, el Centro disefa e imparte programas formativos en ambitos clave como la tecnologia 'y
la digitalizacion, los idiomas, el comercio y la empresa, asi como en competencias transversales y habilidades sociales. Esta diversidad formativa
permite mejorar la cualificacidon profesional de distintos colectivos, favoreciendo la inclusion laboral, la adaptacion a los nuevos entornos
productivosy el aprendizaje a lo largo de la vida.

EDUCACION
DE CALIDAD

La sdlida experiencia del Centro en el disefio, la gestion y la imparticion de acciones formativas se apoya en procesos rigurosos y orientados a

I!ﬂ l resultados, que garantizan la calidad de cada proyecto. Este enfoque permite maximizar el impacto social de la formacion, desde la identificacion
de necesidades hasta la evaluacion de resultados, contribuyendo de manera tangible al progreso de las personas y al fortalecimiento de
sl organizaciones mas sostenibles y competitivas.
ECONGMICD
11
Planes formativos Programas Proyectos de Ciclos Formativos Programas
17 omass v empleadosy integrales de formacion “llaves de Formacion formativos
Los OBJETIVOS desempleados orientaciony enmano’ para Profesional sociales

@ INAEM empleo empresas
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CICLOS FORMATIVOS FORMACION PROFESIONAL.

DONDE LA LOGISTICA NO SOLO SE APRENDE: SE VIVE 85

Acciones formativas

+78.000

Horas

El Centro de Formacién de Fundacion Sesé impulsa la Formacion
Profesional mediante los Ciclos de Grado Superior en Transporte y de formacion

Logistica y en Comercio Internacional, en modalidad dual intensiva.
64 Programas privados

L, L 1 Acciodn Ocupados INAEM
Este modelo, en colaboracion con empresas de Sesg, integra al alumnado .

_ . - o 1 Acciones Desempleados INAEM s +2.000

en entornos reales de trabajo, favoreciendo una formacion practica, 5 Acciones Programas orientacion -,g: N
actualizada y conectada con las necesidades del mercado. De este modo, 4 Acciones Formacion Profesional \ ) Fmgos
privados

se potencia la empleabilidad, el desarrollo de talento y el acceso a
oportunidades profesionales de calidad.

matriculados

EDUCACION
DE CALIDAD

1]

TRABAN) DECENTE
¥ CRECIMEENTD
ECOROMICD
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1 REDUCCHGN DELAS
DESIGUALDADES
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CONVENIOS Y ALIANZAS

Juntos llegamos mas lejos. Tejemos alianzas que multiplican el cambio,
porgue lainclusion verdadera es una construccion colectiva que no tiene limites
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grupo social

ONCE

CONVENIO INSERTA, FUNDACION ONCE

En el aino 2025, Fundacion Sesé ha firmado un Convenio Inserta con Fundacion ONCE para
contratar a 15 personas con discapacidad en los proximos tres anos.

Gracias a esta alianza, se reforzara la formacion y seleccion de candidatos, apostando por un
empleo inclusivo y sostenible. Esta colaboracion, que también suma a Fundacion Sesé al
Foro Inserta Responsable, supone un paso firme hacia un mercado laboral mas accesible.

TRABAN) DECENTE

YCREMABTD qidy CONVENIO DE ADHESION AL PROGRAMA INCORPORA, DE FUNDACION LA CAIXA
-r;.},laios _ = Ilgualmente, en el afo 2025 Fundaciéon Sesé ha formalizado un acuerdo de adhesion al
cambifh ' : -~ programa Incorpora de la Fundacion La Caixa, en un esfuerzo conjunto para fomentar la
inclusion laboral de personas en situacion de vulnerabilidad social.

Este acuerdo, que busca promover la responsabilidad social empresarial, establece un
marco de colaboracion a traveés del cual se facilitara la incorporacion de estas personas en
17 o el entorno laboral.

L0 OBJETIVOS
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CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD
INTERAMERICANA DE PUEBLA

U= | = ) U o, Gl FECE Y o8 Ui Ui B, @ Fundacion Sesé y la Universidad Interamericana
e| lcrea’ ° “Ch : )
A\ J=

de Puebla México han firmado un acuerdo para
apoyar la educacion de jovenes en situacion
vulnerable.

i vy " & , Esta alianza permitira  otorgar  ayudas
w0 — ‘ | . ' : econdmicas para facilitar el acceso a estudios
N ' ) ' superiores y fomentar el desarrollo integral de
los estudiantes

EDUCACION ‘ ‘ : : Como parte del convenio, una de las alumnas del

IDE CALIDAD

I!ﬂ l % programa StrongHer, que utiliza el futbol para
Universidad AC\E)N sese empoderar a ninas y adolescentes de entre 6y 17
Interamericana FUND . afios, recibird una ayuda al estudio para continuar

- creatividad + voluntad - liderazgo

su formacion universitaria.

‘7 ALIANTAS FARA
LOGRAR

L0 OBJETIVOS
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Fundacion Sesé. Memoria de actividades 2025.

EL 11 de noviembre de 2025, Fundacién Sesé celebré en el
Teatro Real de Madrid la segunda edicion de los Premios
Fundacion Sesé, coincidiendo con el 602 aniversario de Sesé.
Estos galardones, de caracter bienal, reconocen a personas y
entidades que contribuyen a construir una sociedad mas justa,
inclusivay sostenible.

En esta edicion se concedieron tres premios. EL Premio
Compromiso fue otorgado a Amazon Web Services (AWS)
por su inversion tecnoldgica en Aragon, generando empleo,
innovacion y transformacion digital en el territorio. EL Premio
Talento recayd en Carlos Martin, investigador lider en el
desarrollo de la primera vacuna espafnola contra la
tuberculosis, en reconocimiento a su trayectoria cientifica y su
impacto en la salud global. EL Premio Alianzas distinguio a la 82
Zona de la Guardia Civil por su apoyo continuado a Fundacion
Sesé y su implicacion en iniciativas solidarias como la Sesé
Bike Tour.

Durante la gala, la presidenta de Fundacion, Ana Sesé destaco
la generosidad y compromiso de los premiados y la capacidad
transformadora de sus acciones. Por su parte, Alfonso Sesg,
Presidente de Sesé y Vicepresidente de Fundacion Sesé,
subrayd la importancia de seguir mirando al futuro y
generando impacto social positivo desde la Fundacion.



.

Impacto e‘ﬂ medios y RRSS
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MEDIOS Y
REDES
SOCIALES
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Evolucion de los seguidores en redes sociales

G 13.094 busquedas
Google

21.455

4.397
276

OO

186

103.182 visualizaciones

9.212
@ 47.300 Usuarios




Reconocimientos, sellos y certificados
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Certificado Excepcional Tres Estrellas, otorgado por la Asociacion Solidar (Empresarios Solidarios de Aragén), en reconocimiento a la labor de insercién laboral de personas con discapacidad.

Placa “Red Solidaria” de Bankia, por la colaboracién en proyectos de empleo e inclusion social.
Reconocimiento Cruz Roja México y Grupo Volkswagen, por la ayuda tras el terremoto de septiembre de 2017.
Medalla al Mérito Social “Constantino Sanchez Romano” (FROC-CROC, México), por la labor solidaria tras el seismo.

Distintivo de Empresa Integradora de Personas con Discapacidad, concedido a Grupo Sesé por Down Zaragoza.
Premio “3 de Abril” (Trabajo Social), otorgado por la Asociacién de Exconcejales Democraticos de Zaragoza a Fundacién Sesé.

Premios Solidarios ONCE Aragén (categoria Empresa), por el compromiso con la inclusion laboral de personas con discapacidad y en riesgo de exclusion.
Sello RSA, Plan de Responsabilidad Social de Aragén.

Reconocimiento del Gobierno de Aragon por la labor de insercion laboral de personas con discapacidad.

Premio “3 de Abril” (Trabajo Social), otorgado por la Asociacién de Exconcejales Democraticos de Zaragoza a Fundacion Sesé.
Reconocimiento de la Obra Social EI Carmen, por los proyectos de empleo e insercion laboral

Premio MIA de Hoy Aragoén (Entidad Social), por su impacto e influencia a través de Fundacion Sesé.
Premio “Fidelidad” de la Obra Social EI Carmen, por su compromiso con la inclusién sociolaboral de colectivos vulnerables.
Reconocimiento de la Federacién Aragonesa de Ciclismo a Fundacién Sesé y al Club El Pedal Aragonés, por la labor solidaria desarrollada mediante la Sesé Bike Tour.



FUNDACION S€5&

Miembro de: ae-F g

ASOCIACION ESPARNOLA DE

FUNDACIONES

1ISO 14001
ISO 45001

Certificados (*): E g @ SO 9001

Sellos:

(*) Orientacion laboral y formacion para el empleo
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Cada dia elegimos hacer del mundo un lugar mas justo. ——
No solo generamos oportunidades:

encendemos posibilidades, impulsados por el alma de Sesg,

la fuerza de una marca con un proposito claro:

construir un mundo donde nadie se quede atras. T

fundacionsese.org
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